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2 | Tatorte

Fiir Sicherheit sorgen mit Sicherheit im Job

KK CC 1 - IT-Spezialist/-in im
Interventionsteam Digitale Tatorte

Beim Polizeiprasidium Miinster ist in der Direktion
Kriminalitat zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine
unbefristete Stelle als

IT-Spezialist/-in (m,w,d) im Interventionsteam Digitale
Tatorte (A13/A 14 LBesO A NRW)

zu besetzen.

Job-ID: V000002157

Einsatzort: Minster

Startdatum: 01.09.2025

Behorde: Kreispolizeibehérde Munster
Bezahlung: A 13 LBesO ANRW (LG 2.2)
Bewerbungsfrist: 22.09.2025

Unser Angebot

FIGHTING CYB3RCR1IM3 NEXT LEVEL

Die Polizei Nordrhein-Westfalen bekampft Cybercrime professionell und mit hohem Aufwand. Doch der Wettlauf
geht weiter und erfordert immer wieder neue Konzepte, die fortschrittlichste Technik und — das Wichtigste — die
besten Képfe. Die neuen Interventionsteams Digitale Tatorte werden die Tatortarbeit und die Ermittlungen bei



Angriffen gegen Krankenhauser, Behérden und Wirtschaftsunternehmen weiter professionalisieren. Denn die
ersten Stunden und Tage sind entscheidend!

Interventionsteams Digitale Tatorte

Das Interventionsteam Digitale Tatorte ermittelt bei schwerwiegenden Angriffen auf IT-Systeme und zu digitalen
Spuren in allen Kriminalitatsbereichen, z. B. auch bei Wirtschaftskriminalitat, Staatsschutzdelikten und anderen
Verbrechen. Immer dann, wenn die besondere Ausstattung und Expertise der Teams gefordert sind.

Als Teil einer landeweiten virtuellen Dienststelle besteht unser Interventionsteam in Miinster derzeit aus zehn
Mitarbeitenden. Kollegialitat und Einsatz haben bei uns einen besonderen Stellenwert, sodass Einsatze
grundsatzlich als Team bewaltigt werden. Mit neuen modernen Ansatzen fir die Zusammenarbeit und flachen
Hierarchien sind bei uns alle — vom IT-Spezialisten bis zur Fihrungskraft — Teil des operativen Einsatzteams.

Wir bieten Dir:
 die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten (z. im HomeOffice),
* variable Arbeitszeiten,
« den Ausgleich von Uberstunden,
* 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr,
« ein attraktives Gesundheitsangebot und

« fachspezifische Fortbildungen
Die Interventionsteams Digitale Tatorte arbeiten landesweit zusammen, sodass Deine Expertise zielgerichtet
eingesetzt werden kann. Durch die technisch hochwertige Arbeitsplatzausstattung und die Anwendung moderner
Arbeitsplatzkonzepte bist Du an jedem Ort einsatzbereit.
lhre Aufgaben

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

* Du sicherst am Einsatzort digitale Daten, auch in dynamischen Einsatzlagen und bei komplexen technischen
Strukturen.

* Du analysierst Daten und Spuren im mobilen High End-Labor, im Shared Workspace oder im Homeoffice, in
Echtzeit mit anderen Expertinnen und Experten.

* Du entwickelst neue Methoden, um Deine Arbeit noch effizienter und effektiver zu machen.

* Du stimmst Dich eng mit den Ermittlerinnen und Ermittlern von Polizei und Staatsanwaltschaft ab.

Far Fragen zur Tatigkeit und zum Aufgabengebiet steht der Leiter des Interventionsteams am Standort Mlinster
Herr Gerdes (Tel.: 0251/275-4060) gerne zur Verfagung.

lhr Profil

Diese Voraussetzungen miissen erfiillt sein:

Die Ausschreibung richtet sich an Beamtinnen und Beamte der Laufbahn besonderer Fachrichtungen (technische
Dienste) der Bundes-, Landes- oder Kommunalverwaltung in einem Amt der Besoldungsgruppe A 13 oder A 14
LBesO ANRW (LG 2.2) (oder jeweils einschlagige LBesO A bzw. BBesO) sowie an Direkteinsteigerinnen und
Direkteinsteiger, die zum Antritt der Stelle folgende Voraussetzungen erfillen:



» Einerfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder vergleichbar) mit dem
Schwerpunkt Informatik IT-Sicherheit oder vergleichbar.

* Fir eine Verbeamtung als Beamtin/Beamter der LG 2 besonderer Fachrichtungen ist eine hauptberufliche
einschlagige Tatigkeit von mindestens 2 Jahren und 6 Monaten bis zum Antritt der Stelle vorzuweisen, welche
nach erfolgreichem Abschluss des Studiums angetreten wurde.

» Dartberhinaus missen die weiteren fiir eine Verbeamtung erforderlichen Voraussetzungen vorliegen (u. zum
Zeitpunkt der Verbeamtung nicht alter als 42 Jahre, bei schwerbehinderten und gleichgestellten Menschen
nicht alter als 45 Jahre)

* FuUhrerschein Klasse B oder vergleichbar.

Das zeichnet Dich aus:
» hohe Einsatzbereitschaft, u. U. auch auBRerhalb der tblichen Arbeitszeiten,
« analytischeFahigkeiten und eine strukturierte zielorientierte Arbeitsweise,
* eine ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit und

» eine selbstandige, sorgféltige und systematische Arbeitsweise

Erwinscht ist fundiertes Fachwissen, insbesondere:

» gute Kenntnisse zu aktuellen Betriebssystemen, Internetprotokollen und Diensten
» grundlegende Erfahrung mit Netzwerktechnologien und Funknetzen

» Basiswissen zu Verschlisselungstechnologien und Zertifizierungsverfahren

* Know-how im Umgang mit Datenbanksystemen

« die Fahigkeit, mit englischsprachiger Fachliteratur arbeiten zu kénnen

* Erfahrungen mit OSINT-Recherchen

Allgemeine Hinweise:
« Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich méglich.

» Uns liegt die berufliche Entwicklung von Frauen besonders am Bewerbungen von Frauen sind daher
ausdrucklich erwlinscht. In Bereichen, in denen Frauen noch unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung nach MaBBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt
bertcksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.

e AuBerdem freuen wir uns ganz besonders tGiber Bewerbungen von Menschen, von denen bisher noch zu
wenige bei uns arbeiten: Menschen mit Schwerbehinderung, ihnen gleichgestellte Menschen sowie Menschen
mit einer

* Mit Deiner Bewerbung erklarst Du Dein Einverstandnis zur Einsichtnahme in Deine Mit der Eingabe Deiner
Bewerbung erkldrst Du Dich gleichzeitig damit einverstanden, dass erforderliche Daten fiir die Dauer von drei
Monaten nach Abschluss des Ausschreibungsverfahrens gespeichert werden. Weitere datenschutzrechtliche



Hinweise gem. der neuen Datenschutz- Grundverordnung (DS-GVO) kannst Du dem folgenden Link
entnehmen: https:/muenster.polizei.nrw/sites/default/files/2019-
01/Datenschutzerklaerung_fuer_bewerbungen?2.pdf

Kontakt & Bewerbung

Deine Bewerbung mit den tblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Ausbildungs-, Fihrerschein-, Fortbildungs-
und Qualifikationsnachweise) kannst Du bis zum 22.09.2025 (iber unser Bewerberportal (siehe Link unten)
einreichen.

Uber uns

Du suchst einen Beruf mit Sinn, Abwechslung und Sicherheit? — Dann komm ins Team ,,Polizei Miinster*

Polizeiarbeit ist Teamarbeit. Wir sind ein groBes Team aus ganz unterschiedlichen Berufsbildern. Bei uns
engagieren sich nicht nur Polizeivollzugsbeamte und Verwaltungsbeamte fiir die Sicherheit der Menschen in
Munster und Umgebung. Flr unsere professionelle Polizeiarbeit setzen wir auf viele Kompetenzen und
Fachdisziplinen. Du willst Dein Fachwissen fiir eine gesellschaftlich enorm wichtige Aufgabe einbringen? Dann bist
Du bei uns genau richtig! Unser Ziel ist es, eine der lebenswertesten und sichersten Regionen in Nordrhein-
Westfalen zu bleiben. Dazu kannst Du Deinen Beitrag leisten.

Im Polizeiprasidium Minster engagieren sich rund 2000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter flr die Sicherheit von
ca. 320.000 Menschen in der schénen Stadt Munster. Als sog. Kriminalhauptstelle sind wir auch tber die
Stadtgrenzen von Munster hinaus fur die Sicherheit einer ganzen Region von ca. 2,6 Millionen Birgerinnen und
Bargern verantwortlich, wenn es um herausragende Einsatzlagen sowie um die Leitung von Ermittlungsverfahren
geht. Bei der Polizei ist kein Tag wie der andere. Jeder Tag bringt neue, spannende Entwicklungen. Wir bieten Dir
ein abwechslungsreiches, vielseitiges und anspruchsvolles Arbeitsumfeld in einer engagierten und dynamischen
Behorde. Wir setzen auf vielseitige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, eine betriebliche Gesundheitsvorsorge
sowie auf eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Gesundheit, Fitness, Homeoffice und
Teilzeitbeschaftigung sind fur uns nicht nur Phrasen, sondern wesentliche Bausteine fiir zufriedene Mitarbeitende
in unserem Team. Ein sicherer Arbeitsplatz in einer unbefristeten Stelle bietet Dir eine leistungsgerechte
Vergitung.

Starte jetzt durch und bewirb Dich fir eines der spannendsten Arbeitsfelder unserer Zeit: die innere Sicherheit in
Minster und in NRW. Werde Teil unseres Teams ,,Polizei Mlnster®. Wir freuen uns auf Dich!

Kontakt & Bewerbung

Haben Sie Fragen? Wenden Sie sich gerne an:

Fiir fachliche Fragen:

Herr Michael Gerdes
0251/275-4060
michael.gerdes@polizei.nrw.de

Fiir Fragen zum Bewerbungsverfahren:
Herr Thilo Borgmann

0251/275-2072
thilo.borgmann@polizei.nrw.de

Jetzt online bewerben: https://jobs.polizei.nrw/index.php?ac=application&jobad_id=1115
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